Huelga de médicos: “No es vocacion, es

explotacion”
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La concentracion se ha hecho a las puertas del centro | Marta Maestre.

Decenas de médicos del Hospital General Universitario
de Elda han respondido hoy a la movilizacién convocada
por la Confederacién Espafiola de Sindicatos Médicos,
CESM, para escenificar que los médicos y facultativos
siguen rechazando el borrador de Estatuto Marco
que el Ministerio de Sanidad quiere imponerles. Esta se
ha hecho con motivo de la huelga nacional que se realiza
entre el 9 y el 12 de diciembre.

Las movilizaciones arrancaron hace un afo y ya avisan
gue no tendrdn fin hasta que se les escuchen, asi lo
asegura José Antonio Garcia, delegado del Sindicato
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Médico en Elda: “Queremos conseguir el estatuto marco
para que nos asegure las condiciones de trabajo digne.
Los jévenes se estén yendo a diferentes paises de Europa.
Las nuevas generaciones no estén dispuestas a aguantar
lo que hemos aguantado nosotros”. Afirman que “la
Sanidad Publica corre peligro si continGan las condiciones
actuales, esto lo hacemos para salvar la que es la mejor
sanidad del mundo. Se la estdn cargando por mucho que
lo maquillen. No escuchan a los médicos, no tiene
sentido”. Calculan que en diez afos la situacién puede
ser insostenible.
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Ahora les han llamado a conversar, pero no se fian, por
lo que hasta que no tengan un estatuto propio y
adecuado no parardn. Y es que avisan: “no vamos a
tolerar mds maltrato instituciona

I”. Pues afirman que
el ministerio “sigue imponiéndonos un régimen de
incompatibilidades discriminatorio y retribuciones
diferentes por el mismo trabajo, del mismo modo que
mantiene una movilidad forzosa que sigue ligada a la
conocida muletilla de ‘las necesidades del servicio’, la
herramienta mds sencilla y utilizada para someter al
colectivo médico a condiciones laborales injustas y
discriminatorias respecto al resto de categorias

profesionales. Ambas directrices suponen una clara

discriminacién, por lo que insistimos en que un sistema

u u u adi u u
de salud en el que la fuga de médicos es uno de sus
principales problemas no deberia imponer més
dificultades para atraer talento si realmente quiere
solucionarlo”.

Concluyen que “ante este panorama desolador no nos
queda mds remedio que seguir aqui defendiendo que
una vocacién no lo aguanta todo y que los médicos
necesitan unas condiciones laborales dignas
después del progresivo deterioro de estas. Toda la
profesién ha dicho ‘basta’ frente al borrador ministerial y
lo repetiremos hasta que logremos un auténtico
reconocimiento del colectivo”.z
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