Las concejalias de Igualdad y Juventud de Petrer
aumentardn su plantilla y recursos en 2019
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El concejal de Igualdad y Juventud, Javier Martinez,
anuncié los aumentos que se producirédn en las
aportaciones de la Conselleria de Igualdad y Politicas
Inclusivas para reforzar estos departamentos
municipales. En lo que respecta a Igualdad, se otorga
al Ayuntamiento de Petrer 78.450 euros, un 135% mdés
que en 2018. Esto permitird la contratacién de una
persona con el titulo de Técnico Superior en
Promocién de Igualdad de Género, grado formativo
que se imparte en el CIPFP Valle de Elda. Esto, sumado a
la Agente de Igualdad que desempena sus funciones
desde el 2017, "supondrd un revulsivo en el fomento de
la prevenciéon de la violencia de género, objetivo
marcado durante este 2018 por parte de la Concejalia de
Igualdad e Inclusién Social, dijo Martinez.

Infancia y Juventud tendrd por primera vez subvencién
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directa de la Generalitat al entrar en el Plan de
Municipalizacién de Politicas de Juventud 2019-2023. A
través de este plan, Petrer podré contratar un técnico de
Juventud, plaza a la que podran optar educadores
sociales, psicélogos, trabajadores sociales o
pedagogos. "Este serd el broche de oro para una
legislatura que ha estado marcada por las politicas
sociales. Un nuevo plan de Igualdad de oportunidades,
el Plan Municipal de Inclusién junto con el Plan Joven,
marcarén las politicas e iniciativas que se llevarén a cabo
en los préoximos cuatro afios, poniendo el acento en la
necesidad de conseguir que Petrer sea un municipio
donde todos sus vecinos y vecinas se sientan iguales
en oportunidades en cada uno de los dmbitos de la
sociedad", dijo Javier Martinez.
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