
Semanario de información local, deportes y espectáculos. www.valledeelda.com Página 1 de 2

La  empresa  mult inacional  Incom  hará  un  ERE
(Expediente  de  Regulación  de  Empleo,  un  despido
colectivo  justificado  que  debe  ser  autorizado  por  la
Administración) que en los próximos días afectará a un
total  de  136  trabajadores  de  los  cerca  de  400  que
trabajan en la fábrica ubicada en el Polígono Finca Lacy
de Elda. Diferentes sindicatos, entre los que se encuentra
UGT, han mediado con la empresa para llegar  a un
acuerdo que permitirá a algunos trabajadores trasladarse
a Albacete o Polonia,  así  como reducir  el  número de
personas a las que les iba a afectar el ERE en un primer
momento. 

Incom  es  una  multinacional  que  se  dedica  a  la
ingeniería,  diseño  y  fabricación  de  kits  de  materiales
compuestos, siendo la pala eólica su negocio principal.
Esta empresa lleva en Elda desde hace casi 30 años. 

El pasado lunes 9 de marzo los trabajadores recibieron
un comunicado en el que se les informaba de la puesta
en marcha de dicho ERE que afectaría a un total de 136
trabajadores  de  la  fábrica,  y  que  las  mismas  serían
conocedoras de ello el jueves 12 de marzo.
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este ERE ha hablado con Valle de Elda explicando que "el
dinero no es el motivo sino la producción, pues algunas
secciones  no  están  teniendo pedidos,  es  por  eso  que
quieren reubicar a gente". 

Por  su  parte,  la  representante  de  UGT  comarcas  de
Alicante,  Loli  Gallego,  ha  explicado  a  este  medio
que  tras  la  negociación  consiguieron  que  " los
trabajadores  afectados  pasasen  de  146  a  136,  que
reciban una indemnización de 27 días por año trabajado
por un máximo de 12 mensualidades, entre otros".

Asimismo este  lunes  se  abrió  un  plazo  para  aquellas
personas que quieran ofrecerse voluntariamente al ERE

porque  quieran  desplazarse  a  Albacete  o  Polonia  a
trabajar.  Salida a la  que se  están acogiendo algunos
trabajadores, sobre todo de la sección nave L8 pues va a
ser la más afectada, señala Gallego. 

Según destaca la trabajadora afectada, el sentir de sus
compañeros y el  suyo propio es de descontento "pues
desde hace tres años, que abrieron la fábrica de Albacete
y  parte  del  trabajo  que  se  realiza  en  Elda  lo  están
trasladando allí poco a poco". 

Mañana 12 de marzo los 136 trabajadores conocerán su
destino  y  el  ERE  será  del  23  de  marzo  al  30  de
noviembre. 
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